
 

Vous cherchez une nouvelle aventure ? Une opportunité de faire partie d'une équipe 

multiculturelle, avec des individus énergiques, compatissants et attentionnés.  

La Société de La Garderie Le Petit Voilier est un organisme à but non-lucratif offrant des 

services éducatifs axés sur le développement global de l’enfant et l’apprentissage du français. 

Nous avons présentement des postes permanents à temps plein et partiel à combler dans nos 

sept centres situés dans la municipalité régionale d'Halifax en Nouvelle-Écosse. Ces services 

sont offerts dans les établissements scolaires de langue française pour les enfants de 6 mois a 

12 ans.  En partenariat avec le Conseil Scolaire Acadien Provincial (CSAP), nous livrons le 

programme Grandir en français (prématernelle). 

Le/a candidat/e idéal/e aurait une équivalence de niveau 1 dans la classification de la Nouvelle-

Écosse (programme Éducation à l’enfance d’un an) ou supérieur, et une expérience dans le 

domaine. 

Le Petit Voilier offre des conditions avantageuses et une ambiance de travail des plus 

chaleureuse. Nous offrons une gamme de salaires compétitifs (entre 15.91 $ et 22.84 $, 

dépendent de la classification) avec un ensemble complet d'avantages incluant un régime de 

retraite à cotisations déterminées, un régime de soins médicaux et dentaires, des vacances 

payées (3 semaines), des congés de maladie et des possibilités d'éducation continue avec 

financement pour le perfectionnement professionnel. Réduction des frais de garde offerte pour 

les employés. 

Intéressé à en savoir plus ? 

Venez nous voir à la Foire d'emploi organisée par Jobs Canada Fair au Crown Plaza Hôtel de 

Moncton (1005 rue main, Moncton) le 26 mars de 13 h à 15 h ou envoyez votre CV directement 

à emplois@petitvoilier.ca.  

#JobsCanadaFair 

Au plaisir de vous rencontrer ! 
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